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Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO MEDIO/CAMPIDANO - ORISTANO - SULCIS 

1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI ALES 

 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
Ales Via Don Milani – 

09091 ALES – tel. 0783 
998043 – fax 0783 

91618 E-mail: 
aspal.cpiales@regione.s

ardegna.it 

N. 1 BADANTE CONVIVENTE 
 
Datore di lavoro privato ricerca: 
 
N. 1 BADANTE CONVIVENTE  
 
per accudire due persone, di cui una non 
autosufficiente. 
 
Sede di lavoro: Ruinas (OR) 
 
Tipologia contrattuale: contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato.  
CCNL: lavoro domestico 

Requisiti:  
- • Indispensabili esperienze di lavoro 

pregresse nell’assistenza a persone non 
autosufficienti e nello svolgimento delle 
faccende domestiche;  

- • Buona conoscenza della lingua 
italiana (per gli stranieri).  

- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 
sessi (D.lgs. n. 198/2006, art. 27, 
comma 5). 

Data di scadenza: 26/01/2018 
 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati, in possesso dei requisiti 
richiesti, dovranno presentarsi personalmente al 
Centro per l’Impiego di appartenenza – Servizio 
Incontro Domanda/Offerta 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87024 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CARBONIA 

 
Ente proponente: 
ASPAL – Centri per 

l’Impiego 

RICERCA DI PERSONALE CUOCO (CORSICA) 
 
Azienda leader nella grande distribuzione ricerca per 
apertura nuovo punto vendita in Corsica: 
 
N 1 CUOCO/A 
 
La figura ricercata dovrà essere in grado di svolgere 
il lavoro in autonomia e dovrà realizzare ricette 
tipiche della cucina tradizionale italiana, in 
particolare dovrà preparare impasti artigianali per la 
pasta fresca, la pizza, etc. Dovrà anche rapportarsi 

Requisiti richiesti:  
- - Conoscenza della lingua Francese 

livello base;  
- - Esperienza pregressa e autonomia 

nello svolgimento della mansione 
oggetto della ricerca, con particolare 
riferimento alla preparazione di pasta 
fresca e pizza;  

- - Capacità relazionali;  
- L’avviso si intende rivolto a entrambi i 

sessi – Art 27 del D.Lgs n.198/2006 

Informazioni utili: Modalità di candidatura: I 
lavoratori e le lavoratrici interessati potranno 
inviare la propria candidatura allegando il 
Curriculum Vitae aggiornato all’indirizzo di posta 
elettronica: 
aspal.cpicarbonia@regione.sardegna.it  
 
Data di scadenza per la presentazione delle 
candidature: 29/12/2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87067 
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Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

con il personale ed i fornitori.  
 
Sede di lavoro: Ajaccio (Corsica) 

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CARBONIA 

 
Ente proponente: 
ASPAL – Centri per 

l’Impiego 

RICERCA DI PERSONALE ADDETTO VENDITE 
(CORSICA) 

 
Azienda leader nella grande distribuzione ricerca per 
apertura nuovo punto vendita in Corsica: 
 
N.2 ADDETTI ALLE VENDITE 
 
I lavoratori e le lavoratrici dovranno presentare e 
illustrare prodotti alimentari, enologici e 
gastronomici tipici italiani, dovranno interfacciarsi 
con la clientela e intraprendere azioni commerciali e 
di marketing.  
 
Sede di lavoro: Ajaccio (Corsica) 

Requisiti richiesti:  
- - Buona conoscenza della lingua 

Francese;  
- - Esperienza pregressa nella mansione 

oggetto della ricerca;  
- - Interesse e familiarità settori 

alimentare ed enogastronomico;  
- - Buona dialettica, dinamismo, 

flessibilità, spinta commerciale, 
orientamento al risultato, ottime doti 
relazionali e capacità negoziali, 
attitudine all’ascolto e comprensione 
delle esigenze del cliente.  

- L’avviso si intende rivolto a entrambi i 
sessi – Art 27 del D.Lgs n.198/2006 

Informazioni utili: Modalità di candidatura: I 
lavoratori e le lavoratrici interessati potranno 
inviare la propria candidatura allegando il 
Curriculum Vitae aggiornato all’indirizzo di posta 
elettronica: 
aspal.cpicarbonia@regione.sardegna.it  
 
Data di scadenza per la presentazione delle 
candidature: 29/12/2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87064 

4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CUGLIERI 

APPROVAZIONE GRADUATORIE CANTIERI COMUNALI COMUNE TRESNURAGHES 
 
Il CPI di Cuglieri informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1795 
del 07.12.2017 “L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI TRESNURAGHES – APPROVAZIONE 
GRADUATORIE PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA – N. 1 OPERAIO 
QUALIFICATO TAGLIATORE DI PIETRA – N. 1 OPERAIO QUALIFICATO MOTOSEGHISTA – N. 4 
BRACCIANTI AGRICOLI” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87027http://www.sardegnalavoro.it/agenda/ba
checa/?p=87027 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

APPROVAZIONE GRADUATORIA N. 2 MURATORI 
 
Il CPI di Terralba informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1794 
del 07/12/2017 “L. R. 9/2016 ART. 29 – COMUNE DI TERRALBA – APPROVAZIONE GRADUATORIA PER 
L’AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 

Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87018 
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Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI TERRALBA 

NELL’AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 2 MURATORI e i relativi allegati. 

6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI ALES 

APPROVAZIONE GRADUATORIA N.1 ESECUTORE TECNICO SPECIALIZZATO 
 
Il CPI di Ales informa gli interessati che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio 
n. 1771 del 06/12/2017 relativa all’approvazione della graduatoria per l’avviamento a selezione a 
tempo indeterminato pieno di n. 1 Esecutore tecnico specializzato – Qualifica Muratore – Categoria B e 
l’elenco dei non ammessi. 

Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87002 

7.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI SANLURI 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO ATS 
 
Il CPI di Sanluri informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1707 del 
01.12.2017 “Art 16 L.56/87 Approvazione della graduatoria per l’avviamento a selezione a tempo 
determinato per quattro mesi di n. 1 unità con la qualifica di ausiliario specializzato presso ATS -
Azienda Tutele della Salute ASSL Sanluri – n. 1 unità di competenza del CPI di Sanluri.  

Consulta i documenti: 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p
=86910 

8.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI SAN GAVINO 

MONREALE 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO ATS 
 
Il CPI di San Gavino Monreale informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del 
Servizio n. 1708 del 01.12.2017 “Art 16 L.56/87 - Approvazione della graduatoria per l’avviamento a 
selezione a tempo determinato per quattro mesi di n. 1 unità con la qualifica di ausiliario specializzato 
presso ATS -Azienda Tutele della Salute ASSL Sanluri – n. 1 unità di competenza del CPI di San Gavino 
Monreale. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86867 

9.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

PROCACCIATORI D’AFFARI 
 
Società, per ampliamento della sua rete di vendita, 
ricerca: 
 
- PROCACCIATORI D’AFFARI 

Requisiti:  
- - patente B e auto propria; 
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (D.lgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5) 

Data di scadenza: 22.12.2017 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati, dovranno presentare la propria 
candidatura inviando il curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail paolaputzulu@gmail.com  
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Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 
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OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

CPI SAN GAVINO 
MONREALE 

 

Ente proponente: 
Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc. 
– tel: 070/9376107 – 

9377061, fax: 
070/9339599, e-mail: 

aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.

it 

 
Sede di lavoro: Sardegna  
 
Tipologia contrattuale: collaborazione a 
provvigioni con possibilità di carriera 

 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86626 

OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIA CAGLIARI 

10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CAGLIARI 

APPROVAZIONE AVVIAMENTO A SELEZIONE 4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
Il CPI di Cagliari informa che è stato approvato lo schema di avviso pubblico per l’avviamento a selezione a tempo indeterminato di n. 4 COADIUTORI 
AMMINISTRATIVI presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria di Cagliari. Dal 08/01/2018 al 12/01/2018  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87013 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(40).pdf 

POLICLINICO DI MONSERRATO, 4 ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO: SELEZIONE 
Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI –cat- B1 CCNL 
applicato Comparto Sanità Livello inquadramento Categoria B – livello economico B1 presso l’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI CAGLIARI ex art. 
16 L.56/87. Unità lavorative da assumere 4 ( quattro ) Profilo professionale Coadiutore amministrativo 
Qualifica professionale Coadiutore amministrativo (4.1.1.6.4) Tipologia contrattuale Tempo indeterminato e pieno Sede di lavoro P.O. San Giovanni di Dio 
– Cagliari/P.O. Duilio Casula Monserrato Trattamento economico tabellare € 1479,15 lordi per 13 mensilità Mansioni da svolgere: Attività amministrative 
quali, ad esempio, la classificazione, l’archiviazione e il protocollo di atti, la compilazione di documenti e modulistica con l’applicazione di schemi 
predeterminati Requisiti: Possono partecipare alla selezione, nei termini e con modalità stabilite dal presente Avviso Pubblico, tutti i cittadini a prescindere 
dal CPI in cui sono registrati, dal domicilio e dalla residenza, che sono in possesso dei seguenti requisiti: – Disoccupati, che abbiano rilasciato la 
Dichiarazione di immediata disponibilità, ai sensi dell’art. 19 D.Lgs 150/2015; – Occupati; – Età non inferiore a 18 anni; – In possesso dei requisiti generali 
di accesso al Pubblico Impiego; – Titolo di studio: Assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media); I 
requisiti devono essere posseduti alla data di apertura della Chiamata. Documenti da presentare al CPI per partecipare alla 1. Domanda di partecipazione 
con autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, dei dati anagrafici/professionali e del possesso dei requisiti indicati nel presente Avviso 
Pubblico; selezione 2. Copia della certificazione ISEE 2017 rilasciata dall’INPS ai sensi del DPCM n. 159/2013, non sono ammesse le Dichiarazioni 
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Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Sostitutive Uniche (DSU), e le dichiarazioni ISEE con annotazioni di difformità e/o di omissioni. La mancata presentazione dell’ISEE contestualmente alla 
domanda, o comunque entro la data di scadenza del bando, nonché le dichiarazioni con annotazioni di difformità e/o omissioni, comporterà la 
penalizzazione di 25 punti nel calcolo del punteggio da attribuire per l’inserimento in graduatoria; 3. Copia del documento di identità in corso di validità.  
Modalità di presentazione della domanda: Gli interessati, in possesso dei suddetti requisiti, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per L’Impiego ( C.P.I. ) di appartenenza, e/o presso il C.P.I. di Cagliari in viale Borgo 
Sant’Elia s.n.c dal 08/01/2018 al 12/01/2018 muniti dei documenti su elencati 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI QUARTU S. ELENA 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE BURCEI 
 

Il CPI di Quartu Sant’Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a 
Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO presso il 
COMUNE DI BURCEI ex art. 16 L.56/87.  

Dal 08/01/al 12/01/2018 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86999 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%
20pubblico%20di%20selezione(56).pdf 

12.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI QUARTU S. ELENA 

PUBBLICAZIONE AVVISO DEFINITIVO COMUNE DI MARACALAGONIS 
 
Il Centro per l’Impiego di Quartu Sant’ Elena ha pubblicato l’avviso pubblico di selezione, con le date 
della chiamata, per un conduttore macchinari per il movimento terra ed un conduttore mezzi pesanti e 
camion da avviare al COMUNE DI MARACALAGONIS.  

Dal 21 al 22/12/2017 
Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86955 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%
20definitivo%20Maracalagonis.pdf 

13.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI CAGLIARI 

APPROVAZIONE GRADUATORIA COADIUTORI CONSERVATORIO DI CAGLIARI 
 
Il CPI di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 1796 del 07/12/2017 riguardante 
l’approvazione della graduatoria per l’avviamento a selezione a tempo determinato di Coadiutori presso 
il Conservatorio Statale di Musica di Cagliari. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87010 
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14.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI QUARTU S. ELENA 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AVVIAMENTO SELEZIONE 1 CONDUTTORE MACCHINE 
COMPLESSE 

 
Si comunica che è stata pubblicata, nell’ albo pretorio dell’ASPAL in data 05.12.2017, la 
Determinazione n. 1750 del 05/12/2017- ART. 16 L. 56/87 – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI 
AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO AL LAVORO DI N. 1 CONDUTTORE MACCHINE COMPLESSE (TRA 
CUI MACCHINARI MOVIMENTO TERRA) presso il COMUNE DI BURCEI. Si precisa che, entro trenta 
giorni, verrà pubblicato l’avviso definitivo con le date della chiamata.  

Consulta i documenti: 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86926 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/schema
%20avviso%20Burcei.pdf 

15.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI CAGLIARI 

APPROVAZIONE GRADUATORIE OPERATORI TECNICI BROTZU 
 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati che è stato pubblicata la Determinazione n. 1726 del 
04/12/2017 riguardante l’approvazione delle graduatorie per l’avviamento a selezione a tempo 
indeterminato N. 6 OPERATORI TECNICI presso l’Azienda ospedaliera Brotzu. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86876 

16.  

 
IN.SAR., Iniziative 

Sardegna S.p.A 

IN.SAR., COSTITUZIONE DI UNA LISTA DI ESPERTI 
IN.SAR., Iniziative Sardegna S.p.A., intende istituire una lista di esperti da cui selezionare diversi profili professionali per incarichi di collaborazione 

esterna. Questi i profili richiesti: 
- PROJECT MANAGER; 

- CONSULENTI E COLLABORATORI; 
- ESPERTI CREAZIONE DI IMPRESA; 

- ESPERTI COORDINAMENTO OPERATIVO; 
- OPERATORI INTERVENTI PROFESSIONAL. 

I profili, con le relative indicazioni operative e le modalità di partecipazione, sono stati pubblicati nella sezione “Lavora con noi” del sito 
http://www.insar.it/Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il 12 aprile 2018 tramite raccomandata all’indirizzo: IN.SAR. S.p.A. via G. 
Mameli, 228 - 09123 Cagliari Per informazioni e/o chiarimenti è possibile contattare l’IN.SAR S.p.A., ai seguenti recapiti: fax 070 8008866, telefono 070 

800881, indirizzo email: insar@insar.it 
Consulta i documentiConsulta la pagina sul sito dell'IN.SAR 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=306294&v=2&c=3&t=1 

http://www.insar.it/index.php/lavora-con-noi.html 
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OFFERTE LAVORO -  CENTRI PER L’IMPIEGO SASSARI / NUORO /  

17.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI SINISCOLA 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego di 
Siniscola – Via Olbia, 26 
– tel. 0784.87.85.13 – 

e-mail: 
aspal.cpisiniscola@regio

ne.sardegna.it 

RICERCA DI PERSONALE 
 

Azienda operante nel settore Turistico-Alberghiero 
ricerca: 
 

• N° 1 – ADDETTO AL RICEVIMENTO (con 
Conoscenza lingua Inglese e Tedesco) 
• N° 2 – CAMERIERA SALA E PIANI 

 
Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a 
Tempo determinato - Si offre vitto e alloggio  
 
Sede lavorativa: Orosei  
Riferimento annuncio N° 68/2017 

Requisiti:  
- - Età compresa tra 20 e 45 anni  
- - Esperienza nel Settore 
- La selezione è rivolta ad entrambi i 

sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 
125/91 e a persone di tutte le età e 
tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 

Scadenza: 31 gennaio 2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
a candidarsi devono presentarsi direttamente al 
CPI di Siniscola o presso la sezione decentrata di 
Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, 
inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o 
tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che 
hanno difficoltà nella redazione del curriculum, 
possono usufruire, del supporto del servizio 
specialistico di Orientamento presso la sede del 
CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 
0784/878513 o presso la sezione dec.ta di Orosei 
in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) 
Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta 
Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87057 

18.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SINISCOLA 

AVVISO EX ART.16 L.56/87 CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE NUORO 
 
Il CPI di Siniscola informa che è stata pubblicato nell’Albo Pretorio dell’ ASPAL in data 11/12/2017 
l’Avviso Pubblico per l’avviamento a selezione a tempo determinato stagionale (Avventizio) di n. 4 
“OPERAI FORESTALI non qualificati” ex art. 16 L.56/87.  

Dal 02/01/2018 al  05/01/2018  
Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=87051 
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO_
CONS%20BONIF%20SARD%20CENTR%20.pdf 
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19.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI MACOMER 

APPROVAZIONE AVVIAMENTO A SELEZIONE N. 1 OPERATORE TECNICO CAT. A 
 
Il CPI di Macomer informa che è stato approvato lo schema di avviso pubblico per l’avviamento a 
selezione a tempo indeterminato per 1 OPERATORE TECNICO categoria A COMUNE DI BORORE. 

DAL 08 AL 12/01/2018 
Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86952 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%
20BORORE%20ART16.pdf 

20.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SASSARI 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI SASSARI 
 
Il Centro per l’Impiego di Sassari ha pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per i Cantieri 
Comunali del comune di Sassari per l’assunzione a tempo determinato di n. 2 giardinieri. 

Consulta i documenti: 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86891 
http://www.sardegnalavoro.it/download/schema
%20avviso(8).pdf 

21.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI LANUSEI 

AVVISO SELEZIONE CANTIERE COMUNALE DI BAUNEI 
 
Il CPI di Lanusei informa che, in merito all’avviso di selezione del cantiere comunale di Baunei, 
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 1468 del 25/10/2017, per n. 4 Operai generici, n. 3 
Muratori, e n. 1 Tecnico forestale; è stato pubblicato l’elenco provvisorio degli ammessi e dei punteggi 
provvisori assegnati, nonché l’elenco provvisorio delle domande escluse. Si informano gli interessati, 
che entro 10 giorni dalla pubblicazione dei suddetti elenchi, possono essere presentate richieste di 
riesame, opposizioni o osservazioni formalmente circostanziate; le stesse devono essere indirizzate al 
CPI di Lanusei – sede di Tortolì – Via Monsignor Virgilio, 74/A e per conoscenza all’ASPAL Direzione 
Generale – Via Is Mirrionis 195 – Cagliari. 

Consulta i documenti: 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p
=86975 

22.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SASSARI 

APPROVAZIONE GRADUATORIA AVVIAMENTO SELEZIONE 30 ASSISTENTI SCUOLABUS 
 
Il Centro per l’Impiego di Sassari ha pubblicato l’approvazione della graduatoria per l’avviamento a 
selezione finalizzato all’assunzione di personale, nell’ambito dei cantieri comunali, a tempo determinato 
con turnazione per 90 giorni, n. 20 ore settimanali per n.30 unità con mansioni di assistenti scuolabus. 

Consulta i documenti: 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p
=86906 
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23.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI NUORO 

GRADUATORIA OPERAIO SERVIZI CIMITERIALI COMUNE DI GAVOI 
 
Il Centro per l’Impiego di Nuoro informa che è stata pubblicata la graduatoria relativa alla selezione di 
un operaio servizi cimiteriali, COMUNE DI GAVOI operaio ex art. 16 L. 56/87. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86860 

24.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI SINISCOLA 

APPROVAZIONE GRADUATORIA COMUNE SINISCOLA 
 
Il CPI di Siniscola informa gli interessati che è stato pubblicata la Determinazione n. 1706 del 
01/12/2017 riguardante l’approvazione della graduatoria per l’avviamento a selezione a tempo 
determinato n. 1 conduttore di macchinari per movimento terra (Terna) presso il COMUNE DI 
SINISCOLA. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86842 

25.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI TORTOLÌ 

 
Ente Proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Tortolì, Via Monsignor 
Virgilio 74/A 08048 
Tortoli – Telefono 

0782/623225 

3 ADDETTI AL RICEVIMENTO 
 

Azienda operante nel settore della ristorazione 
ricerca: 
 
- 3 ADDETTI AL RICEVIMENTO 
 
Riferimento Annuncio: n. 115846 del 28/11/2017  
 
Mansioni: Accoglienza, Prenotazioni, Assegnazioni 
camere, Informazioni. Attività economica: Albergo  
 
Sede Lavoro: Villagrande Strisaili  
 
Tipologia di assunzione: Tempo Determinato 
Full-Time aprile 2018 – ottobre 2018  

Requisiti:  
- - Diploma Scuola Media Superiore  
- - Patente B  
- – Conoscenza informatiche (Office, 

Word, Excel) livello di conoscenza 
Buono.  

- - Preferibile esperienza nella mansione  
- - Buona conoscenza della lingua Inglese 
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5) 

Scadenza: 31/12/2017 
 
Informazioni utili: I lavoratori interessati 
possono dichiarare la propria disponibilità: 1) 
presentandosi personalmente presso il servizio di 
Incontro Domanda/Offerta del Centro Per 
l’Impiego di appartenenza , muniti di curriculum 
vitae. 2) inviando curriculum vitae al seguente 
indirizzo di posta elettronica indicando in oggetto 
il Rif. annuncio: cpilanusei.ido@aspalsardegna.it. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86736 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 
e-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri  
10 

Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

26.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
CPI LANUSEI 

 
Ente Proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Lanusei – Servizio 

Incontro 
Domanda/Offerta - Via 
Marconi n.101 – 08045 

Lanusei – Telefono 
0782/42203 

10 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
 
Riferimento richiesta: Prot. n. 94393 del 
26.09.2017 
 
Azienda operante nel settore delle Assicurazioni 
ricerca: 
 
- 10 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
 
Attività economica: Assicurazioni  
 
Sede Lavoro: Territorio dell’Ogliastra  
 
Tipologia contrattuale: Inizialmente 
provvigionale, con possibilità assunzione a tempo 
indeterminato.  

Requisiti:  
- - Diploma/Laurea  
- - Età 21/50 anni  
- - Patente di guida cat. B  
- - Preferibile conoscenze informatiche 

(Office) 
- La ricerca si intende rivolta ad ambo i 

sessi (DLgs n. 198/2006, art. 27 
comma 5). 

Scadenza: 31.12.2017  
 
Informazioni utili: I lavoratori interessati 
possono dichiarare la propria disponibilità: 
- Presentandosi personalmente presso il servizio 
di Incontro Domanda/Offerta del Centro per 
l’Impiego di Lanusei/Tortolì, muniti di curriculum 
vitae. - Inviando il curriculum vitae e 
l’autocandidatura all’indirizzo e-mail: 
aspal.cpiogliastra@regione.sardegna.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85738 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

27.  

 

DID ONLINE – SERVIZI DEI CPI 
A far data dal 04.12.2017, secondo quanto stabilito da ANPAL (Agenzia Nazionale delle Politiche Attive del Lavoro), cambiano le modalità per il rilascio 
della dichiarazione di immediata disponibilità (DID online), di cui all’articolo 19 del d.lgs. 150/2015. I cittadini che vogliano dichiarare la propria immediata 
disponibilità al lavoro, devono farlo esclusivamente utilizzando le seguenti modalità: 
- In completa autonomia sul portale dell’ANPAL, collegandosi al sito www.anpal.gov.it completando la registrazione come “Cittadino” e cliccando su 
DidOnline; - Con il supporto dei CPI presentandosi fisicamente presso il proprio CPI di competenza. 
Si evidenzia che si potrebbero presentare dei rallentamenti nei servizi erogati dai CPI a causa dell’entrata in vigore delle nuove modalità disposte da 
ANPAL per il rilascio della DID. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86885 

28.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO STRUTTURE TERRITORIALI 

 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI GENONI – INTEGRAZIONE GRADUATORIA APPROVATA CON DETERMINAZIONE N. 1771 DEL 06/12/2017 E 
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TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

APPROVAZIONE GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. 1 ESECUTORE TECNICO 
SPECIALIZZATO – QUALIFICA MURATORE – CATEGORIA B. - Scadenza: 13/01/2018 

Oggetto: L.R. 9/2016 ART.29. – COMUNE DI SASSARI- AVVISO PUBBLICO PER L' AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 5 MESI E 27 GIORNI, N. 30 ORE SETTIMANALI, DI N. 2 GIARDINIERI 

- Scadenza: 20/12/2017 
Oggetto: ART.16 L. 56/87 - CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE NUORO - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A 

TEMPO DETERMINATO STAGIONALE (AVVENTIZIO ) DI N° 4 "OPERAI FORESTALI NON QUALIFICATI - Scadenza: 05/01/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI GENONI - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 

PIENO DI N. 1 ESECUTORE TECNICO SPECIALIZZATO – QUALIFICA MURATORE – CATEGORIA B. - Scadenza: 06/01/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI TERRALBA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 2 MURATORI - Scadenza: 06/01/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI TRESNURAGHES - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 GEOMETRA – N. 1 OPERAIO QUALIFICATO TAGLIATORE DI PIETRA 
– N. 1 OPERAIO QUALIFICATO MOTOSEGHISTA – N. 4 BRACCIANTI AGRICOLI. - Scadenza: 06/01/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA DI CAGLIARI - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO 
DETERMINATO DI COADIUTORI - Scadenza: 06/01/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI CAGLIARI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER 
L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO FULL TIME DI N. 4 UNITA' CON LA QUALIFICA DI COADIUTORI AMMINISTRATIVI - Scadenza: 12/01/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - COMUNE DI BURCEI - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 

PART TIME 27 ORE SETTIMANALI DI N° 1 UNITA' CON LA QUALIFICA DI CONDUTTORE MACCHINE COMPLESSE (CONDUTTORE MACCHINARI MOVIMENTO 
TERRA ) - Scadenza: 12/01/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 - AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO 90 GIORNI FULL TIME DI N° 
1 UNITA' CON LA QUALIFICA DI CONDUTTORE DI MACCHINARI MOVIMENTO TERRA E N° 1 UNITA' CONDUTTORE DI MEZZI PESANTI E CAMION PRESSO 

IL COMUNE DI MARACALAGONIS - Scadenza: 22/12/2017 
Oggetto: ART.16 L.56/87 - COMUNE DI BORORE - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 OPERATORE 

TECNICO CATEGORIA A - Scadenza: 12/01/2018 
Oggetto: ART. 16 L.56/87 - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N 1 CONDUTTORE DI MACCHINARI PER 

MOVIMENTO TERRA PRESSO IL COMUNE DI SINISCOLA - Scadenza: 04/01/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI SASSARI - GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE, NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI, A TEMPO DETERMINATO CON TURNAZIONE PER 90 GIORNI, N. 20 ORE SETTIMANALI PER N. 30 
UNITA' CON MANSIONI DI ASSISTENTI SCUOLABUS - Scadenza: 04/01/2018 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO PER QUATTRO MESI DI N. 1 UNITA' CON LA 
QUALIFICA DI AUSILIARIO SPECIALIZZATO CTG. A - PRESSO ATS – AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE ASSL SANLURI – N. 1 UNITA' DI COMPETENZA DEL 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE - Scadenza: 04/01/2018 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 
e-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri  
12 

Aggiornato al 15/12/2017 OFFERTE LAVORO – AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 4 MESI PART TIME 33 ORE SETTIMANALI DI 
N. 1 AUSILIARIO SPECIALIZZATO CATEGORIA A PRESSO L'ATS – AZIENDA TUTELA DELLA SALUTE ASSL SANLURI - Scadenza: 04/01/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – AZIENDA OSPEDALIERA "G. BROTZU" DI CAGLIARI - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 6 OPERATORI TECNICI. - Scadenza: 03/01/2018 
Oggetto: ART. 16 L. 56/87 – GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N° 1 UNITA' CON LA 

QUALIFICA DI OPERAIO ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI PRESSO IL COMUNE DI GAVOI - Scadenza: 03/01/2018 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI SIAPICCIA - AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 4 OPERAI COMUNI – BRACCIANTI AGRICOLI E N. 2 OPERAI 
SPECIALIZZATI – OPERATORI ALLA MOTOSEGA. - Scadenza: 11/12/2017 

Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI LODE' - APPROVAZIONE GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE 
DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 OPERAIO QUALIFICATO- CONDUTTORE DI MACCHINARI PER IL 

MOVIMENTO TERRA (TERNA) E N. 7 BRACCIANTI AGRICOLI.  - Scadenza: 16/12/2017 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI SERRAMANNA - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 MURATORE QUALIFICATO IN POSSESSO DELLA PATENTE B.  - 

Scadenza: 15/12/2017 
Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI MONTI - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI PERSONALE 

A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 2 OPERAI QUALIFICATI MURATORI, N. 2 MANOVALI EDILI, N.3 ADDETTI ALLA 
MANUTENZIONE DEL VERDE E N. 1 GEOMETRA CAPOCANTIERE. - Scadenza: 15/12/2017 

Oggetto: L. R. 9/2016 ART. 29 - COMUNE DI SAMASSI - GRADUATORIE PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL'AMBITO DEI CANTIERI COMUNALI PER N. 1 CAPO CANTIERE GEOMETRA O PERITO EDILE IN POSSESSO DELLA 

PATENTE B  - Scadenza: 15/12/2017 
 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

29.  

 

OPPORTUNITÀ AL CENTRO: DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO SI INCONTRANO 
24 e 25 GENNAIO 2018. FIERA INTERNAZIONALE DELLA SARDEGNA. viale Armando Diaz, 221 - 09126 CAGLIARI ... Al Sardinian Job Day 2018 sono 
previsti dei colloqui di selezione. Questa attività è realizzata in collaborazione con Monster Italia. 
Le aziende interessate alla ricerca di personale sono invitate a compilare il form: https://www.sardinianjobday.it/form-partecipazione-aziende/ 

https://www.sardinianjobday.it/ 

30.  

 

NASPI, L'INPS CHIARISCE LA COMPATIBILITÀ CON ALTRI REDDITI 
http://www.plusplus24lavoro.ilsole24ore.com/#/showdoc/31631997?ref=free 

http://www.gazzettadiparma.it/news/economia-parma/478904/naspi-cumulabile-con-altri-redditi-si-ma-solo-in-determinati-casi.html 
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31.  

 

STABILIZZAZIONI 
Dal 1° gennaio in tutti gli enti pubblici, nazionali e locali, partirà la corsa delle stabilizzazioni. Interesserà almeno 50mila precari “storici” della Pa, secondo 
stime ministeriali che potrebbero essere riviste al rialzo in corso d’opera verso... 

http://www.quotidianolavoro.ilsole24ore.com/art/rapporto-lavoro/2017-12-08/pubblico-impiego-corsia-accelerata-stabilizzare-precari-
162851.php?uuid=AEIX3VPD 

32.  

 

REDDITO DI INCLUSIONE: DISCIPLINA E MODALITÀ DI ACCESSO AL BENEFICIO 
L’'ammontare dell'importo è correlato al numero dei componenti del nucleo familiare. L'importo sarà erogato per un massimo di 18 mesi. 
Il Reddito di Inclusione (REI) è una misura di contrasto alla povertà e all’esclusione sociale introdotta dal decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147, 

emanato in attuazione della legge-delega 15 marzo 2017 con decorrenza dal 1° gennaio 2018. Tale misura prevede un beneficio economico erogato 
attraverso l’attribuzione di una carta prepagata emessa da Poste Italiane SpA ed è subordinata alla valutazione della situazione economica e all’adesione a 

un progetto personalizzato di attivazione e di inclusione sociale e lavorativa. Il beneficio economico sarà erogato per un massimo di 18 mesi, dai quali 
saranno sottratte le eventuali mensilità di Sostegno per l’Inclusione Attiva (SIA) percepite. Il nucleo richiedente dovrà soddisfare specifici requisiti di 

residenza e anagrafici, economici, di composizione del nucleo familiare e di compatibilità, specificamente dettagliati nella circolare. L’ammontare 
dell’importo è correlato al numero dei componenti del nucleo familiare e tiene conto di eventuali trattamenti assistenziali e redditi in capo al nucleo stesso. 

In ogni caso, l’importo complessivo annuo non può superare quello dell’assegno sociale. Coloro che, alla data del 1° dicembre 2017, stanno ancora 
percependo il SIA potranno presentare immediatamente domanda di REI o decidere di presentarla al termine della percezione del SIA, senza che dalla 
scelta derivi alcun pregiudizio di carattere economico. La circolare INPS 22 novembre, n. 172 fornisce le prime istruzioni amministrative, illustra il 
riordino delle prestazioni assistenziali finalizzate al contrasto alla povertà, in particolare del Sostegno per l’Inclusione Attiva (SIA) e dell’ASDI (Assegno 

Sociale di Disoccupazione) e la conseguente rideterminazione del fondo povertà a decorrere dal 2018. La domanda di accesso alla prestazione potrà 
essere presentata dal 1° dicembre 2017, presso i comuni o altri punti di accesso identificati dagli stessi, utilizzando il modello (pdf 718KB) allegato 
alla circolare. Al momento della presentazione della domanda e per tutta la durata del beneficio, il richiedente deve essere in possesso di un’attestazione 

ISEE in corso di validità. Fonte: INPS, comunicato del 23.11.2017 
http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/novembre/1511721508607.html 

33.  
 

DID ONLINE: DAL 1^ DICEMBRE SUL PORTALE ANPAL 
Dal 1° dicembre 2017 la dichiarazione di immediata disponibilità - DID - essenziale per il riconoscimento dello status di disoccupazione, potrà essere 
rilasciata utilizzando esclusivamente la procedura online resa disponibile sul portale ANPAL. Il periodo transitorio durante il quale sarà ancora possibile 
presentare la DID anche attraverso i Centri per l’impiego o sui portali regionali terminerà il 30/11/2017. 

http://anpal.gov.it/Normative/Circolare-n1-2017.pdf 
LE NUOVE DISPOSIZIONI NASPI DAL 01/12/2017 

http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Naspi/Pagine/default.aspx 
http://www.anpal.gov.it/Notizie/Pagine/DID-a-regime-le-nuove-modalita-di-registrazione.aspx 
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34.  

 

INTEGRAZIONE DELL’ELENCO DEI LAVORATORI DEL PARCO GEOMINERARIO 
L’Assessorato regionale del Lavoro ha pubblicato l’avviso destinato all’integrazione dell’elenco dei lavoratori del Parco geominerario della Sardegna. 
L’integrazione prevede l’estensione delle tutele a favore del residuo personale assunto anche a tempo determinato, ai collaboratori e consulenti a 
contratto, quali aggiuntive professionalità, appositamente contrattualizzate, dell'ATI-IFRAS e anche di società del gruppo con situazioni di controllo 
impiegate nelle attività del progetto "Parco geominerario della Sardegna" e della convenzione, a condizione che il rapporto in essere si sia concluso nel 
2016 e il cui reddito derivi in via prevalente da tali attività lavorative. I soggetti interessati dovranno far pervenire le domande entro il 22 dicembre 
2017esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: lavoro@pec.regione.sardegna.it  
Informazione a cura dell'Urp della Presidenza 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=353528&v=2&c=3&t=1 

35.   INDENNITÀ DI DISOCCUPAZIONE NASPI 
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx?itemDir=46140 

Anche i lavoratori domestici hanno diritto alla Naspi e devono presentare la DID, ma servono requisiti specifici e regole particolari Ormai anche il lavoro 
domestico, quello relativo alle badanti, alle colf o alle baby sitter è assolutamente paragonabile alle altre attività lavorative più comuni. Il settore da anni 
ormai è dotato di un suo personale Contratto Collettivo, il CCNL che è stato aggiornato proprio nel 2017 

https://www.ebada.it/?p=13618 

36.  
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ASPAL 

AVVISO PUBBLICO “FLEX- SA.RE.MAR 2017” INTERVENTO A SUPPORTO DEL REIMPIEGO DEI LAVORATORI ESPULSI DAI PROCESSI 
PRODUTTIVI 

L’ASPAL comunica che in data 09.10.2017 è stato pubblicato il nuovo Avviso pubblico Flex Sa.R.Mar, finalizzato al reimpiego dei lavoratori ex Sa.re.Mar 
espulsi dai processi produttivi. L’Avviso rimarrà aperto fino ad esaurimento dei fondi disponibili e comunque fino al 30.04.2018 
Per ulteriori informazioni è possibile consultare la pagina dedicata nel sito della Regione Sardegna. 

 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85852 

 


